
Du möchtest mit sozialem Engagement und professionellem Know-how etwas bewirken?
Wir suchen engagierte Persönlichkeiten, die mit Empathie, Erfahrung und Überzeu-
gungskraft arbeitsuchende Menschen über 50 Jahren auf ihrem Weg zurück in den 
Arbeitsmarkt begleiten möchten. Unser gemeinsames Ziel: eine nachhaltige Integra-
tion in stabile Beschäftigungsverhältnisse.

Dein Aufgabengebiet 
Du begleitest arbeitsuchende Personen ab 50 Jahren beim Wiedereinstieg in den Ar-
beitsmarkt und vermittelst sie in dauerhafte Beschäftigung. In Einzel- und Gruppencoa-
chings reflektierst du mit ihnen persönliche Ressourcen, Kompetenzen und den Umgang 
mit Barrieren. Du unterstützt deine Klient:innen im gesamten Bewerbungsprozess – von 
der Erstellung der Unterlagen über Bewerbungstraining bis zur Berufsorientierung – und 
berätst bei gesundheitlichen oder pensionsrelevanten Fragen. Durch die Vernetzung mit 
Betrieben, Institutionen und Systempartner:innen schaffst du passende Integrations-
möglichkeiten und baust Vorurteile ab. Zudem arbeitest du eng mit Partner:innen zu The-
men wie Förderungen, Arbeitserprobungen und Betriebspraktika zusammen.

Was du mitbringst
	• Erfahrung im Bereich Personalvermittlung 
	• Idealerweise eine Ausbildung als Coach:in / Trainer:in (oder einschlägige höhere Aus-

bildung)
	• Gute Kenntnisse des regionalen Arbeitsmarkts und Interesse an Netzwerkarbeit
	• Einfühlungsvermögen, Kommunikationsstärke und Freude an der Arbeit mit Menschen
	• Organisationsgeschick, Eigeninitiative und Motivationsfähigkeit
	• Führerschein Klasse B

Unser Angebot an dich
	• ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet
	• ein offenes Betriebsklima in einem dynamischen, innovativen Umfeld
	• Familien- und Mitarbeiter:innenfreundlichkeit als Organisationsprinzip
	• Weiterbildung, Supervision und Sabbat
	• Einstufung laut KV VSG in Gehaltsgruppe 6, abhängig von anrechenbaren Vordienst-

zeiten, z. B. mit 5 Dienstjahren auf Basis Vollzeit € 3.818,-- brutto/Monat + Erschwer-
niszulage

AQUA Mühle Vorarlberg ist ein etabliertes Unter-
nehmen der Sozialwirtschaft mit den Schwerpunkten  
Arbeit, Qualifizierung und Sozialpsychiatrie.

Wir glauben an die Vielfalt 
der Perspektiven und Fähig-
keiten und ermutigen Perso-
nen unabhängig von Alter, 
Geschlecht oder kultureller 
Herkunft sich bei uns zu be-
werben.

Personalservice
(m/w/d) | 50-100 % | in Frastanz | ab sofort

aquamuehle.at

Kinder- 
betreuung

ÖPNV- 
Anbindung

Weiter- 
bildung

Mühlecafé

Gesundheits-
vorsorge

Bewerbung bitte an: bewerbung@aquamuehle.at

AQUA Mühle Vorarlberg gGmbH
Obere Lände 5b | 6820 Frastanz 
Rückfragen gerne an Sabine Jansen, sabine.jansen@aquamuehle.at

Staatspreis Familie & Beruf 2022
3. Platz

betriebliche  
Altersvor-

sorge

Sabbatical Supervision

http://aquamuehle.at
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