AQUA

Muhle - Vorarlberg

AQUA Muhle Vorarlberg ist ein etabliertes Unter-
nehmen der Sozialwirtschaft mit den Schwerpunkten
Arbeit, Qualifizierung und Sozialpsychiatrie.

Jugendcoaching/ -Training

(m/w/d) | 80 % | in Dornbirn | ab sofort

Du mochtest junge Menschen auf ihrem Weg in eine selbstbestimmte Zukunft beglei-
ten und mit fachlicher Kompetenz sowie Herz etwas bewirken? Wir suchen engagier-
te Personlichkeiten, die Jugendliche und junge Erwachsene dabei unterstiitzen, ihre
Starken zu entdecken, soziale Kompetenzen auszubauen und realistische berufliche
Perspektiven zu entwickeln.

Dein Aufgabengebiet

Du flihrst Einzel- und Gruppencoachings fiir Jugendliche und junge Erwachsene im Alter
von 15 bis 25 Jahren durch. Dabei unterstiitzt du die Teilnehmenden in ihrer person-
lichen und beruflichen Orientierung, gestaltest Bewerbungstrainings und begleitest sie
bei der Entwicklung individueller Perspektiven. Bedarfsgerecht entwickelst und setzt du
Konzepte zu Sozial- oder Selbstkompetenz bzw. Medien- und Digitalkompetenzen um.
Zudem stehst du ihnen bei persodnlichen Entwicklungs- und Verdnderungsprozessen zur
Seite. Bei Fragen zu Finanzen, Gesundheit oder Sucht verweist du die Jugendlichen und
jungen Erwachsenen an kompetente Systempartner:innen. Gleichzeitig begleitest du sie
gezielt auf ihrem Weg in den Arbeitsmarkt und vermittelst sie auch in passende Qualifi-
zierungs- oder Ausbildungsangebote.

Was du mitbringst

+ Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (BA/MA, FH BA), der Sozialpadagogik,
der Erziehungswissenschaft oder eine Ausbildung als Coach:in oder Trainer:in

« Ausbildung in DBT-Skillstraining von Vorteil

» Mehrjahrige Erfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen

« Offenheit, Interesse an und Sensibilitdt im Umgang mit jungen Menschen und deren
Lebenswelten

 Idealerweise Erfahrungen oder Kenntnisse im sozialpsychiatrischen Arbeitsfeld

» Reflexionsfahigkeit, Belastbarkeit und Flexibilitat

» Strukturierte Arbeitsweise, Zeitmanagement und gute PC Kenntnisse

Unser Angebot an dich

+ ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet

+ ein offenes Betriebsklima in einem dynamischen, innovativen Umfeld

+ Familien- und Mitarbeiter:innenfreundlichkeit als Organisationsprinzip

« Weiterbildung, Supervision und Sabbat

+ Einstufung laut KV VSG in Gehaltsgruppe 6 oder 7, abhangig von Ausbildung, Einsatz-
feld und anrechenbaren Vordienstzeiten, z. B. Gehaltsstufe 6 mit 5 Dienstjahren auf
Basis Vollzeit € 3.818,-- brutto/Monat + Erschwerniszulage

Bewerbung bitte an: bewerbung@aquamuehle.at

AQUA Miuhle Vorarlberg gGmbH
Obere Lande 5b | 6820 Frastanz

Riickfragen gerne an Amanda Ruf, 0699 1515 9524 aquamuehle.at
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Wir glauben an die Vielfalt der
Perspektiven und Fahigkeiten
und ermutigen Personen un-
abhangig von Alter, Geschlecht
oder kultureller Herkunft sich
bei uns zu bewerben.
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