
Dein Aufgabengebiet 
Zu deinen Aufgaben zählen Einzel- und Gruppencoaching (Workshops) von Erwachse-
nen zu ihrer persönlichen und beruflichen Orientierung. Mit deinem sozialarbeiterischen 
Wissen und Geschick förderst du die persönliche Entwicklung der Teilnehmer:innen, 
begleitest Veränderungsprozesse und unterstützt bei der Suche nach individuellen Lö-
sungen. Dabei legst du besonderen Wert darauf, die Stärken und Ressourcen jedes 
Einzelnen zu erkennen und zu fördern. Darüber hinaus koordinierst und organisierst du 
Arbeitstrainings und -erprobungen und stehst den Teilnehmer:innen bei ihrer Integra-
tion in den Arbeitsmarkt unterstützend zur Seite.

Was du mitbringst
	• abgeschlossene Ausbildung als Sozialarbeiter:in, Sozialpädagog:in, Erziehungs-

wissenschafter:in, Coach oder Trainer:in und idealerweise berufliche Erfahrung im 
Kontext mit arbeitsmarktpolitischen Maßnahmen

	• Kenntnisse in der Vermittlungsarbeit und dem regionalen Arbeitsmarkt
	• Erfahrung in der Zusammenarbeit mit dem AMS und den entsprechenden Abläufen 

und Prozessen
	• ganzheitliches und systemisches Denken
	• einen guten Überblick über die „Sozial-Landschaft“ in Vorarlberg
	• Kontaktfreude, Flexibilität und Sensibilität im Umgang mit Menschen
	• eine gut strukturierte eigenständige Arbeitsweise und Reflexionsfähigkeit
	• gute PC-Kenntnisse (MS-Office) 

Unser Angebot an dich
	• selbstständiges, selbstverantwortliches Arbeiten in einem interdisziplinären Team
	• eine interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit
	• ein offenes Betriebsklima in einem dynamischen, innovativen Umfeld
	• Familien- und Mitarbeiter:innenfreundlichkeit als Organisationsprinzip
	• Weiterbildung und Supervision nach KV des VSG
	• Eine Entlohnung nach KV des VSG: je nach Qualifikation und anrechenbaren Vor-

dienstzeiten ab Gehaltsgruppe 6 + Zulagen

AQUA Mühle Vorarlberg ist ein etabliertes Unternehmen der  
Sozialwirtschaft mit den Schwerpunkten Arbeit, Qualifizierung und 
Sozialpsychiatrie.

Wir glauben an die Vielfalt der 
Perspektiven und Fähigkeiten 
und ermutigen Personen un-
abhängig von Alter, Geschlecht 
oder kultureller Herkunft sich 
bei uns zu bewerben.

Coaching & Training
(m/w/d) | 60 - 100 % | Bregenz, Dornbirn, Frastanz

aquamuehle.at
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Bewerbung bitte an: bewerbung@aquamuehle.at

AQUA Mühle Vorarlberg gGmbH
Obere Lände 5b | 6820 Frastanz | T 05522 51596 0
Rückfragen gerne an Denis Djulic, denis.djulic@aquamuehle.at
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