
Dein Aufgabengebiet 
Im Rahmen unserer Angebote, darunter der Sozialökonomische Betrieb (SÖB) und Work1st en-
gagieren wir uns für die berufliche (Re)Integration unserer Mitarbeiter:innen auf Zeit. Unsere 
Zielgruppe sind Personen zwischen 18 und 65 Jahren mit besonderen, meist multiplen Heraus-
forderungen. 

Wir suchen daher eine engagierte Persönlichkeit, die unsere Mitarbeiter:innen mit Beratung, 
Stärkung und Orientierung bei der Wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt unterstützt. Deine 
Hauptaufgaben umfassen die Abwicklung des gesamten Bewerbungsprozesses, sowie die Ver-
netzung mit internen und externen Stellen wie Sozialarbeit oder Behörden.

Zusätzlich gewinnst du neue Partner:innenunternehmen und tauschst dich regelmäßig mit Auf-
traggeber:innen zu Förderungen, Betriebspraktika und weiteren Maßnahmen aus. Die Dokumen-
tation und Berichterstellung gehören ebenso zu deinem abwechslungsreichen Arbeitsalltag. Wir 
bieten eine sinnstiftende Tätigkeit in einem professionellen und wertschätzenden Umfeld, in 
dem du zur gesellschaftlichen Teilhabe unserer Mitarbeiter:innen maßgeblich beitragen kannst.

Was du mitbringst
	• einschlägige Berufserfahrung in Personalvermittlung bzw. -management
	• Beziehungen und Kenntnisse zur Vorarlberger Unternehmenskultur, Wirtschaftsbetrieben, Be-

schäftigungsinitiativen und den arbeitsmarktpolitischen Angeboten
	• fortgeschrittene Kenntnisse in Microsoft Office wie Word, Excel, PowerPoint 
	• Deutsch in Wort und Schrift, Mehrsprachigkeit von Vorteil 
	• Kompetenzen wie Verhandlungsgeschick, Kommunikationstechniken, sicheres Auftreten, Ziel-

orientierung und Organisationstalent sowie hohe Flexibilität
	• einen wertschätzenden und respektvollen Umgang mit Erwachsenen in deren persönlichen 

Lebenssituationen
	• Führerschein B und einen eigenen Pkw 

Unser Angebot an dich
	• selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 
	• ein offenes Betriebsklima in einem dynamischen, innovativen Umfeld 
	• Familien- und Mitarbeiter:innenfreundlichkeit als Organisationsprinzip 
	• Weiterbildung, Supervision und Sabbat 
	• eine Entlohnung nach KV VSG Gehaltsgruppe 6 + Zulage 

AQUA Mühle Vorarlberg ist ein etabliertes Unternehmen der So-
zialwirtschaft mit den Schwerpunkten Arbeit, Qualifizierung und 
Sozialpsychiatrie.

Wir glauben an die Vielfalt der 
Perspektiven und Fähigkeiten 
und ermutigen Personen un-
abhängig von Alter, Geschlecht 
oder kultureller Herkunft sich 
bei uns zu bewerben.

Personalservice
im Bereich Arbeit – Beschäftigung
(m/w/d) | 60 - 80 % in Frastanz und Dornbirn

aquamuehle.at
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Bewerbung bitte an: bewerbung@aquamuehle.at

AQUA Mühle Vorarlberg gGmbH
Obere Lände 5b | 6820 Frastanz | T 05522 51596 0
Rückfragen gerne an Lea Mehlhorn, 0699 1515 9558
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