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• Sozialpsychiatrisches Beratungs- 
und Begleitungsangebot 

 
 

 

Kontakt: 

Sarah Scheger 

T 0699 1515 9695 
sarah.scheger@aqua-soziales.com 
 

insider 

Jeder Mensch hat Anspruch auf Integration und Teilhabe 
am Leben in der Gesellschaft. Dazu gehört auch der 
Anspruch auf Arbeit.  
 
insider integration I inklusion am Arbeitsplatz steht für: 

• Integration 

• Inklusion 

• in Arbeit sein 

• profitieren vom Insider-Wissen der Betroffenen 
und des Fachpersonals  

 
Die Verknüpfung von medizinischer und/oder beruflicher 
Rehabilitation, sozialpsychiatrischer und arbeitsmarkt-
politischer Intervention wird durch einen ganzheitlichen 
Ansatz und institutionsübergreifende Zusammenarbeit 
erzielt. 
 

 

AQUA Mühle Vorarlberg 
 
AQUA Mühle bemüht sich um Menschen, denen es aus 
unterschiedlichen Gründen nicht gelungen ist, an der 
Gesellschaft teil zu haben oder denen ein Ausschluss 
aus der Gesellschaft droht. Die Gründe dafür sind 
vielfältig und erfordern daher individuelle Lösungen.  
 
Als innovatives Vorarlberger Unternehmen bietet AQUA 
Mühle ein großes Angebot an Dienstleistungen aus dem 
sozialen Sektor an, das beständig an neue Erfordernisse 
der Gesellschaft angepasst wird. 
 
Als soziales Dienstleistungsunternehmen ist AQUA 
Mühle der Region und dem Gemeinwohl verpflichtet. 
Dazu zählen der Erhalt von sozialen Kontakten, die 
ökologisch wertvolle Vermeidung von "langen Wegen" 
und die Chance, Waren aus der Region zu vertreiben. 
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Kontakt

• Interessierte und/oder die betreuende sozialpsychatrische 
Einrichtung nehmen mit AQUA Mühle Vorarlberg Kontakt auf

Kennen-
lernen

•Ein Ersttermin dient Kennenlernen und Informationsaustausch. Bei der Entscheidung 
einer Begleitung wird ein Neuantrag auf Integrationshilfe gestellt.

HPK

•Hilfeplankonferenz (HPK): Interessierte – Kostenträger – Einrichtung

•Genehmigung des Angebotes für ein Jahr durch den Kostenträger 

insider

•Abklärung: Anamnese – Testung – Vernetzung

•Sozialpsychiatrische Beratung und Begleitung: im Einzelsetting, am Arbeitsplatz sowie 
Beratung und Koordinationstätigkeiten mit möglichen Mentor:innen / Vorgesetzten / 
Mitarbeiter:innen sowie dem Unterstützerkreis im Sinne der individuellen Zielvereinbarung. 

•Folgeantrag und Hilfeplankonferenz nach einem Jahr

 

aqua Gemüsekiste 

 

insider - integration | inklusion am Arbeitsplatz 
Sozialpsychiatrisches Beratungs- und Begleitungsangebot 

Die rechtliche Grundlage für das Beratungs- und 
Begleitungsangebot insider bildet das Vorarlberger 
Chancengesetz. Das sozialpsychiatrische Angebot ist Teil 
der Integrationshilfen, die aus Mitteln des Sozialfonds 
finanziert werden. 

 

Umfang 
 
Die freiwillige sozialpsychiatrische Beratungs- und 
Begleitungsleistung wird im Ausmaß von bis zu 150 
Stunden pro Jahr angeboten und individuell vereinbart. 
 

Zielgruppe  
 
insider richtet sich an Menschen mit einer diagnostizierten 
psychischen Beeinträchtigung* bei denen bisherige 
beratende Unterstützungsangebote über Arbeitsmarkt-
service und/oder Sozialministeriumservice zu keiner 
langfristigen Integration in den Arbeitsmarkt führen 
konnten. Weiters wird eine aufrechte psychiatrische 
Betreuung vorausgesetzt. Die Empfehlung zur 
Unterstützung erfolgt über die Anbieter:innen der 
jeweiligen sozialpsychiatrischen Angebote. 
 
 
* Grad der Behinderung ab 50 % oder eine unbefristete Invaliditäts- 
bzw. Berufsunfähigkeitspension 

 


